
 

 

 

 

 

Stelle zu besetzen! 

 

Das Freiwilligenzentrum Hannover e. V. sucht zeitnah für sein neues Projekt Brücken bauen – 

Generationen unterstützen sich eine w/m/d Projektleiter:in. Es handelt sich um eine Teilzeitstelle 

mit 30 Std./Woche. Die Stelle ist zunächst befristet bis zum 31.12.2026.  

Brücken bauen fördert die generationsübergreifende Begegnung von jüngeren, engagierten 

Erwachsenen und Senior:innen im mittleren und höheren Alter. Sie werden in Form von 1:1 

Tandems zusammengeführt. Das Motto lautet: Der Einsamkeit ein Schnäppchen schlagen – Vitalität 

stärken.  

 

Wesentliche Aufgaben sind: 

- Weiterentwicklung des Projektkonzeptes 
- Organisation und Umsetzung aller Projektmaßnahmen 

- Gewinnung der im Projekt engagierten Begleitpersonen 

- Organisation von bedarfsorientierten Schulungen 

- Begleitung der Tandems mittels Austauschrunden und wöchentlichen Sprechzeiten 

- Gewinnung von Kooperationspartnern 

- Erstellung von Dokumentationen und Berichten für Förderer 

- PR- und Öffentlichkeitsarbeit 

 

Wir wünschen uns:  

- Abgeschlossene Berufsausbildung oder Studium idealerweise mit mehrjähriger 

Berufserfahrung  

- Einschlägige Erfahrungen in der Projektorganisation sind von Vorteil 

- Social Media ist für Sie kein Fremdwort 

- Erfahrung im Präsentieren vor Gruppen 

- Begeisterung im Umgang mit Menschen unterschiedlichen Alters  

- Sichere EDV-Kenntnisse (MS Office) 

- Sichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

 

Wir bieten: 

- Eine interessante, eigenverantwortliche und anspruchsvolle Arbeitsstelle in einem netten 

Team.  

- Die Bezahlung erfolgt angelehnt an die Entgeltgruppe S10 TVöD.  

- Arbeitsort ist das Freiwilligenzentrum Hannover mit der Möglichkeit des mobilen Office 

 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 31.12.2023 ausschließlich als E-Mail an: 

info@fwzh.de 

 


